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    Alla dott.ssa Letizia Casonato  
Dirigente del Settore Scuola di Formazione PA e Valorizzazione del 
personale 
 
Alla dott.ssa Fiorenza Pizi  
Presidente pro-tempore del CUG 
 
Alla dott.ssa Elisabetta Benedetti 
c/o Settore Prevenzione e promozione della salute nei luoghi di vita e di 
lavoro – ARS 
 
alla Dott.ssa Alessandra Sternini  
c/o Settore Scuola formazione PA e Valorizzazione  

 
e p.c.   

All’Assessore al personale della Giunta regionale 
 
All’Assessore alle pari opportunità della Giunta regionale 
 
Al Segretario generale della Giunta regionale 
 
Al Direttore di Dipartimento Programmazione Integrata UE e Risorse 
finanziarie, umane e strumentali 
 
Loro sedi 
 

 
Oggetto: Costituzione della Commissione di valutazione delle candidature della selezione 

pubblica per il conferimento incarico professionale esterno per il mantenimento del 
“Servizio di Ascolto” rivolto al personale dipendente della Regione Marche.  

 
  
Con decreto n. 119 del 23 settembre 2022, del Dirigente del Settore Scuola di formazione PA e 

valorizzazione del personale, è stata indetto avviso per la selezione di cui all’oggetto.  

L’art. 4 dell’avviso di selezione, allegato al decreto di indizione, prevede che i candidati ammessi alla 

selezione, in possesso dei requisiti richiesti, devono essere sottoposti ad un colloquio di valutazione 

teso a verificare le competenze e le esperienze acquisite, l’attitudine del candidato a sviluppare l’attività 

oggetto dell’incarico, valutando altresì la motivazione e le capacità relazionali.   

L’avviso prevede anche che il colloquio sarà svolto da parte di una Commissione composta dal dirigente 

della Direzione Risorse Umane e Strumentali e/o dal dirigente Settore Scuola e Valorizzazione, dalla 

Presidente del CUG pro-tempore e da un componente interno con competenze in ambito 

psicologico/sociologico. 
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Avendo individuato con nota prot. 1418764 del 16.11.2022 il componente interno con competenze in 

ambito psicologico nella persona della dott.ssa Elisabetta Benedetti. 

Ne consegue che con la presente s’individuano i componenti della Commissione di valutazione delle 

candidature ammesse alla selezione pubblica, di cui al decreto SFV n. 142 del 15 novembre 2022, che 

secondo le previsioni dell’art. 4 dell’avviso di selezione risulta composta nelle persone di: 

• Letizia Casonato, in qualità di Presidente  

dirigente del Settore Scuola di Formazione e Valorizzazione del personale  

• Pizi Fiorenza, in qualità di Presidente pro-tempore del CUG 

funzionario della Direzione Programmazione integrata Risorse comunitarie e nazionali 

Elisabetta Benedetti, in qualità di esperta psicologa del lavoro 

funzionario del Settore Prevenzione e promozione della salute nei luoghi di vita e di lavoro – 

ARS. 

Svolge ruolo di segreteria Alessandra Sternini.  

 

L’attività verrà svolta durante l’orario di lavoro e sarà a titolo gratuito.  

Per le vie brevi sarà definito tra i componenti della commissione l’orario e data di convocazione al 

colloquio dei candidati, al fine di procedere alla convocazione ufficiale.   

 

Cordiali saluti.  

 
 

Il dirigente 
 (Daniela Del Bello) 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce 

il documento cartaceo e la firma autografa 
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